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POP QUIZ
（ミニテスト）
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D

※
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先月のノベルティ （クラメン専用ペン）
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世界観とは、

会社の「＊＊＊」を

見える化すること。

企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D

以下から選んでください。

□ 方向性

□ 成長性

□ 社長の好み

Q1.
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N DQ2.
介護会社アールケアは、

「もしも、＊＊＊が

介護施設を運営したら」

以下から選んでください。

□ ラルフローレン

□ レクサス

□ 高級ホテル
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N DQ3.
同業者がやらない

“世界観”によって、

「今まで以上に＊＊＊存在」

になれる。

以下から選んでください。

□ 目立つ

□ 一風変わった

□ 近寄りがたい
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D

世界観を整えることで、

スタッフが「＊＊＊」なる。

以下から選んでください。

□ 苦労しなく

□ 迷わなく

□ 離職しなく

Q4.
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D

世界観を持つことで、

「＊＊＊」の応募数が

桁違いに増える！

以下から選んでください。

□ 採用

□ 寄付

□ コンテスト

Q5.
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答え合わせ

企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D

世界観とは、

会社の「 」を

見える化すること。
以下から選んでください。

□ 方向性

□ 成長性

□ 社長の好み

Q1.
方向性
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N DQ2.
介護会社アールケアは、

「もしも、ラルフローレンが

介護施設を運営したら」
以下から選んでください。

□ ラルフローレン

□ レクサス

□ 高級ホテル
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N DQ3.
同業者がやらない

“世界観”によって、

「今まで以上に目立つ存在」

になれる。

以下から選んでください。

□ 目立つ

□ 一風変わった

□ 近寄りがたい
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N DQ4.
世界観を整えることで、

スタッフが「苦労しなく」なる。

以下から選んでください。

□ 苦労しなく

□ 迷わなく

□ 離職しなく
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N DQ5.
世界観を持つことで、

「採用」の応募数が

桁違いに増える！

以下から選んでください。

□ 採用

□ 寄付

□ コンテスト
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THIS MONTH’S THEME

“UNIFORM”
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THINK & DISCUSS !
当然ですが・・・、

来月会社のユニを

変えることに！

まずは、どんなアクションを

起こしますか？？

□

□

ユニ会社に相談

ネットで検索
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THINK & DISCUSS !
□ 付き合いのあるユニフォーム会社に連絡

□

□

□

□

ユニフォーム会社のサイトを見てみる

ユニフォーム会社のカタログを取り寄せてみる

社内のデザイナーにデザインを考えてもらう

付き合いのある社外デザイナーに考えてもらう
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ユニフォーム会社に提案してもらうと・・・
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ユニフォーム会社に提案してもらうと・・・
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ユニフォーム会社に提案してもらうと・・・
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ユニフォームカタログを取り寄せてみると・・・
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デザイナー任せで考えてもらうと・・・
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いずれも「従来の」ユニフォームのつくり方・・・
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「従来のつくり方」では、こうはならない！
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「従来のつくり方」では、こうはならない！
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この「違い」は何でしょう？ （※先月のおさらい）

THINK !

= 「世界観」
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THIS MONTH’S THEME

“UNIFORM”
1.従来のユニフォーム
2.ブランディングとしてのユニフォーム
3.知っておいた方がいいユニフォームいろは
4.ユニフォームを変えた後に・・・
5.今月のまとめ
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TREASURE ISLAND『国際空港ラウンジ風』
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TREASURE ISLAND『国際空港ラウンジ風』
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SUIKO『グランピング風』
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R-CARE『マリン風』
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ブランディングとしての

ユニフォームの考え方？

□ 「世界観」にあったものであること

□ 「メッセージ」が込められていること
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メッセージ >> コミュニケーションツール！
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メッセージ >> コミュニケーションツール！
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メッセージ >> コミュニケーションツール！



Copyright  © Starbrand All rights Reserved.

メッセージ >> コミュニケーションツール！
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THIS MONTH’S THEME

“UNIFORM”
1.従来のユニフォーム
2.ブランディングとしてのユニフォーム
3.知っておいた方がいいユニフォームいろは
4.ユニフォームを変えた後に・・・
5.今月のまとめ
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「プリントの手法」でコストが大きく変わる

□ シルクスクリーン （版画と同じ理論）

□ インクジェット （プリンターと同じ）

□ フロッキープリント （カッティングシートと同じ）
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シルクスクリーン？



Copyright  © Starbrand All rights Reserved.

フロッキープリント？
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「ワッペン」を用いると立体感が出る

□ ワッペン製作 （その分コストはかかる）

□ 直刺繍 （型代が必要なので意外とコスト高）
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「新しいユニフォームメーカー」で選ぶ

□ Ｌｅｅ ＷＯＲＫ ＷＥＡＲ

□

□ ＵＮＩＱＬＯ ＵＮＩＦＯＲＭ

クラシコ
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作業着系なら、アメリカのワークウエアで！
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医療系なら、クラシコで！
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オフィス系なら、ユニクロカスタマイズで！
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ポロシャツだって、ボタンダウンとか様々！
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THIS MONTH’S THEME

“UNIFORM”
1.従来のユニフォーム
2.ブランディングとしてのユニフォーム
3.知っておいた方がいいユニフォームいろは
4.ユニフォームを変えた後に・・・
5.今月のまとめ
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「そんなの恥ずかしくて着れねえよ！」

何をどうつくったとしても、
必ずこんな反応が出てくる。

例えば？

若い世代が働きたいと
思える業界・会社にして
いくために・・・
ユニフォームをデニムで
若々しさやかっこよさを
もっと！」
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デニムはそもそも、本来が作業着！
（ユニフォームとして２００年の歴史がある・・・）
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ＬＩＯＮ研究所はドクターズコートがデニム！
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三井造船のつなぎもデニム！ （＠岡山）
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このユニも最初は反論いっぱいだった！
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THIS MONTH’S THEME

“UNIFORM”
1.従来のユニフォーム
2.ブランディングとしてのユニフォーム
3.知っておいた方がいいユニフォームいろは
4.ユニフォームを変えた後に・・・
5.今月のまとめ
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「仕事の道具」として、

機能性重視のモノ。

まとめ１：従来のユニフォームの考え方

□ ユニフォーム会社に提案してもらう

□

□

□

□

実用性（機能、ポケット数、速乾性等）で選ぶ

ユニフォームメーカーのカタログから選ぶ

会社のロゴを背中に大きくプリント

社名を胸に刺繍 （ｏｒ ロゴワッペン）
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「コミュニケーションツール」

として機能するモノ。

まとめ２：ブランディングとしての考え方

□ ユニフォームメーカーの「 」から選ばない！

□ 社名やロゴよりも、「 」を乗せる！

□ 実用性・機能性より、「 」に合わせる！

□ 「 」もユニフォームの一部と考える！

□ つくる＆着るだけで終わらせない！
（ 掲載）

カタログ

メッセージ

世界観

ＩＤカード

メディア
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「中小企業の困りごと」

をいくつも解決できる。

まとめ３：コミュツールにするメリット

□ しっかり「 」するとメディアに載る！

□ すると、結構「 」にも響いて応募数が増える！

□ で、地域・業界から「 」を集める！

□ スタッフの「 」（モチベ・モラル）も変わる！

□ 「 」や憧れが高まり、脱・安売り！

プレスリリース

採用

注目

働き方

専門家度
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ユニフォーム雑誌の表紙＆巻頭特集！
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ユニフォーム雑誌の表紙＆巻頭特集！
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ユニフォーム雑誌の表紙＆巻頭特集！
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LAST MESSAGE !
『人はその制服通りの人間になる』

-ナポレオン・ボナパルト

>> 会社の目指す「方向性」

>> スタッフの「モチベ」アップ

>> スタッフの「モラル」アップ
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B R E A K

企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D



Copyright  © Starbrand All rights Reserved.

CASE STUDY

企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D
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INFORMATION

企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D
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企業ブランド・プランナー資格取得講座

CORPORATE BRAND PLANNER

P R E S E N T E D   B Y   S T A R B R A N D

#01コーポレートメッセージ

#02クレド

#03コーポレートカラー

#04世界観

#05ユニフォーム

#06会議力

#07写真力

#08職場環境

#09名刺

#10ノベルティ

#11接客

#12プレスリリース
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欠席したら？

欠席した回は「映像受講」が可能です
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忘れずに、受講票に★スタンプを！

（１）
名前を記入
アルファベットで

（２）
社名を記入
アルファベットで

（３）
次回から
会場入り口で
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